[image: image1.jpg]better work, better life




Bilan Aide 1% pour une mobilité
	PIECES A JOINDRE OBLIGATOIREMENT :

	· copie du nouveau contrat de travail ou lettre de mutation datant de moins de 6 mois

· Attestation Assedic sur les 10 derniers  mois précédents la demande




	Salarié Adecco (intérimaire)
	Votre conjoint(te)


	NOM : ………………………………………………………………….

Prénom : ………………………………………………...…………….

Date de naissance : ……../……../……..  dépt de naissance : ……

Nationalité : …………….
Adresse actuelle : ……………………………………………………
………………………………………………..………………………... 
CP :………………Commune :……………………………………….
Tel. domicile :  ……../……../……../……../……..
Tel. portable :      ……../……../……../……../……..
Courriel :……………………………………….….@.........................
Nbre d’heures travaillées sur les 10 derniers mois :……………hrs


	NOM : ………………………………………………………………….

Prénom : ………………………………………………...…………….

Date de naissance : ……../……../……..dépt de naissance : ……

Nationalité : …………….

Adresse actuelle : ……………………………………………………
………………………………………………..………………………... 
CP :………………Commune :……………………………………….

Tel. domicile :  ……../……../……../……../……..
Tel portable :      ……../……../……../……../……..
Courriel :……………………………………….….@.........................


	Votre situation familiale



	Célibataire  (      Vie maritale (      Marié(e) (      Divorcé(e)  (      Séparé(e) (      Veuf(ve) (      Pacsé(e) (
Nbre d'enfants à charge : ……... (sur l’avis d’imposition)        Enfants à naître :…… Date  prévue : …../…../…..  
Autres personnes vivant dans le foyer:  Oui ( Non (   Montant de leurs revenus : ……………………..€


	Votre Mobilité

	Date de prise du nouveau poste : ……../………/………       Type de mobilité :    Embauche (   Mutation interne (
Distance entre les 2 adresses en km : ……………………..( 70km minimum)

Ancienne affectation                                                                  Nouvelle affectation

Nom de l’employeur :………………………………….……….                   Nom de l’employeur :………………………………………….       

Adresse :………………………………………………………...                  Adresse : ………………………………………………………

……………………………………………………………………                   ………………………………………………………………….

CP : ……………Ville : …………………………………………                   CP : ……………Ville : ………………………………………..

	Vos besoins 1% 


	Pour un logement en location (
Selon votre situation de quelles aides souhaitez- vous bénéficier ?  
Si vous avez déjà trouvé votre nouveau logement les aides possibles sont :

(   Prêt Travaux ( Pass-travaux)  

(   Avance et garantie Loca-pass   

(   Aide Mobilipass  

Si vous n’avez pas encore trouvé votre nouveau logement les aides possibles sont :
(   Accompagnement à la mobilité                 

(   Recherche d’un logement social via le 1%

(   Aide Mobilipass   

Important : Après avoir obtenu votre logement vous pourrez bénéficier des autres aides 1%


	Pour un logement en accession (
Selon votre situation de quelles aides souhaitez- vous bénéficier ?  
Si vous avez déjà trouvé votre nouveau logement les aides possibles sont :
(   Accompagnement à la mobilité     

(   Conseil en financement                                

(   Prêt 1% acquisition                                      

(   Prêt Travaux ( Pass-travaux)                      

(   Aide Mobilipass  

Si vous n’avez pas encore trouvé votre nouveau logement les aides possibles sont :

(   Accompagnement à la mobilité                                         

(   Aide Mobilipass  

Important : Après avoir signé votre compromis de vente ou engagement constructeur vous pourrez bénéficier des autres aides 1%



	Validation de la demande (indispensable)

	SIGNATURE du demandeur : 

Date :
	VISA du responsable d’agence : 

Date :
	CACHET de l’agence :



	
	Code DR/Agence

 (indispensable):
	  Dr……../……….
	


*mieux travailler, mieux vivre


Note explicative : Bilan Mobilité

Vous êtes en mobilité professionnelle, à plus de 70 kms de votre résidence principale actuelle. Dans ce cadre-là,  le 1% logement vous propose différentes aides. 
Notre but  est : 

- de cibler  vos besoins


- de mieux vous faire connaître les aides 1% auxquelles vous pouvez avoir droit 
    
compte tenu de votre  situation

- de vous en faire bénéficier.
Pour cela, nous vous demandons de compléter le formulaire ci-joint,  de le remettre à votre agence Adecco avec les pièces demandées. Après validation votre agence le fera suivre au Service 1% logement au siège Adecco.

Après réception de celui-ci, le service 1% logement analysera votre situation et vous fera parvenir tous les formulaires et documents nécessaires pour bénéficier des aides souhaitées.

Vous trouverez ci-dessous toutes les aides 1% détaillées (contenu et conditions d’accès) dont vous pouvez bénéficier :

( La recherche prioritaire d’un logement via le 1% 

Contenu :

-
traitement prioritaire de la demande par le service 1% et les organismes 1%

-
proposition de logements sociaux




-
logements conventionnés APL

Conditions :

-
1000 heures d’ancienneté chez Adecco sur les 10 derniers mois





précédant la demande




-
une mission en cours

( L’aide LOCA PASS (caution et garantie) 

Contenu :




-
avance de la caution par l’un de nos organismes collecteurs 





du 1%  jusqu’à 2 mois maxi (remboursable à taux 0% avec un 




montant minimum de 15€ par mois sur une durée maximum de 36 




mois)




-
garantie du paiement des loyers par l’un de nos organismes





Collecteurs du 1%, 18 mois maxi sur un bail de 36 mois 





(En cas de mise en jeu de cette garantie les loyers impayés 





seront remboursables à taux 0% par petites mensualités)

Conditions :



-
une mission en cours 




-
ne pas être interdit bancaire, en situation de surendettement, 





fiché à Banque de France ou avoir des dettes de loyer en cours

( Conseil en financement (conseil pour financer au mieux un projet immobilier)

Nos organismes collecteurs de 1% logement peuvent vous accompagner, conseiller, guider, tout au long de votre projet immobilier (acquisition, travaux, renégociation de prêt, investissement locatif, …) 

         Contenu :


-
diagnostic financier gratuit


-
analyse de vos possibilités financières 


-
recherche des crédits les mieux adaptés à votre situation et des meilleurs taux 

du marché


-
simulation de prêt, constitution de plan de financement et montage du dossier

         Conditions :


-
aucune condition d’ancienneté pour en bénéficier
Important : Ce service est totalement gratuit

( Prêt 1% logement acquisition 


         Contenu :


-
prêt de 6 400 à 9 600 € selon la localisation du logement (zone 1 : 9 600 €, 



zone 2 : 8 000 € zone 3 : 6 400 €)


-
taux de 1.5 % hors assurance


-
durée maximum de remboursement de 15 ans 

       Conditions :


-
500 heures d’ancienneté chez Adecco sur les 10 derniers mois précédant la 



demande

-
résidence principale


-
taux d’endettement < 30 %


-
achat ou construction (terrain seul refusé)


-
compromis de vente déjà signé ou engagement constructeur

( Prêt travaux (Pass-travaux)

Contenu :




-
prêt maximum de 8 000 € limité au coût des travaux





(9 600 € sous conditions de ressources)




-
taux à 1.5% Hors assurance (assurance facultative)




-
durée maximum de remboursement 10 ans




-
les travaux doivent être réalisés par des prestataires de service





Vous pouvez consulter la liste jointe ci-dessous pour connaitre les 




travaux pouvant être financés
Conditions :




-
une mission en cours




-
endettement < 35 %




-
uniquement pour la résidence principale (locataire ou propriétaire) 


Sauf : 2 cas où des travaux dans une résidence secondaire sont 


possibles : si celle-ci devient la résidence principale dès la fin des


travaux ou dans le cas d’un départ à la retraite dans les 5 ans à 
venir

( Accompagnement de la mobilité professionnelle 

Cette prestation est payante, mais elle peut être financée par l’aide Mobili-pass

          Contenu :




-
entretien d’identification des besoins de la famille




-
aide à la vente (expertise immobilière, suivi de la vente,…)




-
recherche d’un logement en location (parc privé uniquement) ou 




accession




-
accompagnement lors des visites de logement




-
assistance administrative




-
mise en service du logement…


      
         Conditions:




-
avoir un contrat de travail avec Adecco dans le nouveau lieu de résidence
      ( Aide MOBILI-PASS 

 
         Contenu :




-
subvention allant jusqu’à 3 200€ pour le remboursement de certains 




frais liés à votre mobilité intervenant dans les 6 mois suivant la prise du 



nouveau poste que vous soyez propriétaire ou locataire.

                        Liste des frais couverts par l’aide mobilipass

	Dépenses couvertes sur le site de départ


	Dépenses couvertes sur le site d’arrivée

	( Double charge de logement 
	( Double charge de logement 

	( Frais d’assistance de mise en location ou vente du logement
	( Frais d’agence pour la recherche d’un logement locatif ou accession pour les prestations ayant débouché sur la signature d’un bail ou d’un compromis de vente

	( Frais et émoluments de notaire liés à la vente du logement
	( Frais d’établissement du contrat de bail

	( Frais de mainlevée d’hypothèque
	( Frais et émoluments de notaire

	(Indemnité de remboursement anticipé des prêts à la vente du logement
	( Frais de montage de dossier financier pour l’acquisition du logement

	( Intérêts intercalaires des prêts relais
	( Charge d’emprunt du nouveau logement

	Dépenses non couvertes par l’aide Mobili-pass

	( Frais de branchement (eau, électricité, téléphone, , …)

	( Frais de déménagement (déménageur, location de véhicule, …)

	( Frais d’hôtel

	( Frais d’installation dans le logement (rideaux, meubles, électroménager, revêtement de surfaces


Conditions :




-
avoir un contrat de travail avec Adecco dans le nouveau lieu 





de résidence




-
déménager à plus de 70 kms




-
fonctionne sur présentation de justificatifs 




-
ne pas avoir déjà bénéficié de cette subvention dans les 2 ans




-
avoir déposé le dossier auprès de l’organisme au plus tard dans les 




 6 mois maximum après la date de prise du nouveau poste même si 




votre mission est terminée.
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